
第 ２ ６ ４ 回 役 員 会 議 事 録 （ 要 録 ） 

平成２９．５．１６（火）   １４：３７ ～ １５：１８ 

場 所 ： 法人本部棟５Ｆ２会議室 

 

出 席 者  越智，宮谷，相田，佐藤，山本，高田，平川，片山 

                           以上役員 ８名 

欠 席 者   

オブザーバー  野上，高橋，渡邉，古澤，木原，神谷，寺本，相原，藤原，竹内，河村，佐々本 

（前回議事録（要録）の確認） 

 

（議事） 

１．第２期中期目標期間に係る業務の実績に関する評価結果（原案）について －－－－－ 別紙１

  （学長提案・片山理事（財務・総務担当）説明） 

 

   第２期中期目標期間に係る業務の実績に関する評価結果（原案）に対する意見申立てについて

提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，国立大学法人評価委員会に提出すること

とした。 

 

 

２．平成３０年度教員措置（既存組織機能強化分）に関する選考開始の可否について －－－ 別紙２

  （学長提案・藤原人事委員会委員長説明） 

 

   平成３０年度教員措置（既存組織機能強化分）に関して，人事委員会での審議結果を踏まえて

検討した結果，１５件の選考開始について提案・説明があり，審議の結果，原案を一部修正（配

属先を修正）の上，承認した。 

 

 

３．平成３０年度以降の教員人事に係る役員会審議手続の見直しについて －－－－－－－ 別紙３

  （学長提案・藤原人事委員会委員長説明） 

 

   平成３０年度以降の教員人事に係る手続に関して，人事委員会において手続変更に伴う大学運

営への影響について検証した結果，役員会において「発議」及び「人員措置」の可否を併せて審

議を行い，人員措置が承認された教員人事に係る選考開始の可否の決定は，原則，人事委員会に

一任することについて提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

   なお，今後，「人員措置」及び「候補者選考」に係る役員会付議の際，人件費ポイントの執行状

況について，情報共有することとした。 

   

 

 

 

以上（資料添付略） 

 

 


