
第 １６５ 回 役 員 会 議 事 録 （ 要 録 ） 

平成２４．８．２８（火）   １６：２０～ １６：４１ 

場 所 ： 法人本部棟５Ｆ３会議室 

 

出 席 者  浅原，坂越，上，土屋，岡本，茶山，平野 

                           以上役員 ７名 

欠 席 者   

オブザーバー  西口，間田，富永，平川，坂下，竹内 

（議事） 

１．学内共同教育研究施設等における教員人事について －－－－－－－－－－－－－－－ 別紙１ 

  （平野理事（財務・総務担当）提案・説明） 

 

 ○ 文書館の教員ポスト（准教授１名及び助教１名，任期２年）の措置（任期満了に伴う継続措置）

について提案・説明があり，審議の結果，文書館の存続意義を認め，原案のとおり承認した。引

き続き，当該教員人事選考の実施について提案・説明があり，審議の結果，人事選考委員会を設

置し，選考を開始することを承認した。 

 

 ○ ハラスメント相談室の教員人事（准教授１名，任期２年・再任可）における候補者の選考につ

いて提案・説明があり，審議の結果，人事選考委員会からの選考報告による候補者を准教授とし

て選考し，発令手続を行うことを承認した。 

 

 

２．弾力的活用スペースの使用者選定について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙２ 

  （学長提案・平野理事（財務・総務担当）説明） 

 

   東広島キャンパスの弾力的活用スペース（レンタルラボ）の使用者に関して，使用の申請があ

った研究チーム（１チーム）を選定することについて提案・説明があり，審議の結果，原案のと

おり承認した。 

 

 

 

以上（資料添付略） 

 

 


