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 広島大学における男女共同参画年表（委員会関連）H18-H21 

広島大学における男女共同参画関連年表 

男女共同参画推進委員会関連事項（平成 18 年度～21 年度）   

平成 19（2007）年度 

平成 19 年 2 月 1 日 男女共同参画推進委員会の設置 

平成 19 年 6 月 男女共同参画ホームページの開設 

全学ホームページ教員公募欄に女性の応募を促す表現を記載 

平成 19 年 6 月 18 日 

～8 月 3 日 

副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 19 年 9 月 26 日 男女共同参画に関する行動の目標及び行動計画（平成 19 年度～平成 22 年

度の 4 年間）を策定。委員会の下に検討グループ（教育，制度，社会）を設置

（第 4 回委員会） 

平成 19 年 10 月 1 日 女性教員，研究員等のメーリングリスト作成，運用開始 

平成 19 年 10 月 17 日 女性教員比率の数値目標達成に向けた対応の検討について（教員人員等検

討会議座長あて要請） 

平成 19 年 11 月 19 日 行動項目（平成 19 年度後半，平成 20 年度前半）の策定（第 5 回委員会） 

— 3 つの検討グループ（教育，制度，社会）において，平成 19 年度の重点項目を

策定し，行動開始 

平成 19 年 12 月 18 日 

   ～平成 20年 1月 10日 

学内保育園（東広島キャンパス）の名称を学内公募 

平成 20 年 1 月 31 日 学内保育園（東広島キャンパス）の名称候補決定（第 6 回委員会） 

平成 20 年 3 月 3 日 女性教員採用割合の目標値設定について（第 7 回委員会） 

平成 20 年 3 月 11 日 行動項目（平成 20 年度）の策定（第 8 回委員会） 
  

平成 20（2008）年度 

平成 20 年 7 月 14 日 

～8 月 18 日 

副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 20 年 7 月 15 日 

～8 月 26 日 

女性研究者が上位職を期限付きで体験するプロフェッサーシフトの候補者を公

募 

平成 20 年 9 月 9 日 女性研究者が上位職を期限付きで体験するプロフェッサーシフトの候補者を決

定（第 11 回委員会） 

平成 21 年 1 月 27 日 行動項目（平成 21 年度）の策定（第 13 回委員会） 

平成 21 年 1 月 28 日 副理事による部局巡り・意見交換会 
  

平成 21（2009）年度 

平成 21 年 7 月 8 日 

～10 月 15 日 

副理事による部局巡り・意見交換会 
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平成 21 年 10 月 27 日 

～11 月 9 日 

平成 22 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけるポスト

アップ候補者を公募 

平成 21 年 11 月 17 日 平成 22 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけるポスト

アップ候補者を決定（第 17 回委員会） 

平成 22 年 1 月 28 日 次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画（第 2 期）の策定

（第 18 回委員会） 

平成 22 年 3 月 10 日 行動項目（平成 22 年度）の策定（第 19 回委員会） 

 


