
第 ２ ４ ８ 回 役 員 会 議 事 録 （ 要 録 ） 

平成２８．８．２３（火）   １４：０２ ～ １４：３２ 

場 所 ： 法人本部棟５Ｆ２会議室 

 

出 席 者  越智，宮谷，相田，佐藤，吉田，高田，平川 

                           以上役員 ７名 

欠 席 者  片山 

オブザーバー  野上，高橋，渡邉，江坂，西谷，木原，寺本，神谷，坂越，竹内，河村，佐々本 

（前回議事録（要録）の確認） 

 

（議事） 

１．平成２８年度の教員人事（臨床系以外）について（選考報告） －－－－－－－－－－ 別紙１

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 

   平成２８年度の教員人事のうち，平成２７年度に人員措置及び選考開始を認めたものに関し，

部局等の教授会での議を経て，適任者として報告のあった候補者４名について，人事委員会での

審議結果を踏まえて検討した結果，適任と認める旨の提案・説明があり，審議の結果，原案のと

おり４名の人事について承認した。 

 

 

２．平成２８年度教員措置（特別事情）及び平成２９年度教員措置に関する人員措置及び選考開始の

可否について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙２

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 

   平成２８年度教員措置（特別事情）及び平成２９年度教員措置に関して発議を可としたものに

ついて，人事委員会での審議結果を踏まえて検討した結果，教授９件及び准教授以下４４件の人

員措置及び選考開始について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

 

３．平成２９年度教員措置（特別事情）について －－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙３

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 

   平成２９年度教員措置（特別事情）について，人事委員会での審議結果を踏まえて検討した結

果，１件の教員措置に関する発議，人員措置及び選考開始について提案・説明があり，審議の結

果，原案のとおり承認した。 

 

 

４．学内共同教育研究施設等における教員人事について －－－－－－－－－－－－－－－ 別紙４

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

   

   平成２５年６月４日開催の役員会においてポストの継続措置が承認された学内共同教育研究施

設等における教員人事に関し，人事選考委員会での選考（再任審査）及びセンター等推進部門の

議を経て，適任者として報告のあった候補者１名について，人事委員会での審議結果を踏まえて

検討した結果，適任と認める旨の提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり１名の人事につ

いて承認した。 

 

 



 

５．平成２８年度全学調整分（女性教員採用支援分）による「若手女性教員」採用支援枠の募集に 

ついて －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙５

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 

   女性教員の積極的参画を推進し，部局の教育研究の充実及び機能強化を推進するため，平成

２８年度全学調整分（女性教員採用支援分）による「若手女性教員」採用支援枠の募集を行うこ

とについて提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

 

（報告） 

１．時間外労働及び休日労働の実績について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料１

  （眞田人事部長報告） 

 

   平成２８年７月における時間外労働及び休日労働の実績について報告があり，引き続き，時間

外労働等の縮減に努めることとした。 

 

以上（資料添付略） 

 

 


