
第 ２ ５ １ 回 役 員 会 議 事 録 （ 要 録 ） 

平成２８．１０．４（火）   １３：０５ ～ １３：３７ 

場 所 ： 法人本部棟５Ｆ２会議室 

 

出 席 者  越智，宮谷，相田，佐藤，吉田，高田，平川，片山 

                           以上役員 ８名 

欠 席 者   

オブザーバー  野上，高橋，渡邉，江坂，西谷，木原，寺本，神谷，坂越，竹内，河村，佐々本 

（前回議事録（要録）の確認） 

 

（議事） 

１．平成２８年度末に時限が到来する学内共同教育研究施設の取扱いについて －－－－－ 別紙１

（学長提案・佐藤理事（国際・平和・基金担当）及び吉田理事（研究担当）説明） 

 

   平成２９年３月３１日で時限が到来する自然科学研究支援開発センター，教育開発国際協力研

究センター，総合博物館及び北京研究センターは，存続期限を定めない施設にすること並びに先

進機能物質研究センターは廃止し，自然科学研究支援開発センターに統合することについて提

案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

 

２．部局長の選考方法について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－  別紙２

  （学長提案・説明） 

 

 部局長の選考方法の見直しに伴う広島大学部局運営規則の改正について提案・説明があり，審

議の結果，原案のとおり承認の上，本日付けで制定・施行することとした。 

 

 

３．平成２８年度の教員人事（臨床系）（選考）について －－－－－－－－－－－－－－－ 別紙３

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 

   平成２８年度の教員人事のうち，臨床系該当部局から適任者として報告のあった候補者１名に

ついて，人事委員会での審議結果を踏まえて検討した結果，適任と認める旨の提案・説明があり，

審議の結果，原案のとおり１名の人事について承認した。 

 

 

４．平成２９年度教員措置方針に基づく「若手特任教員(３年任期)」,「外国人教員（短期)」,「牽引

教員枠」の措置について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙４

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 

   平成２９年度教員措置方針に基づく「若手特任教員(３年任期)」,「外国人教員（短期)」及び

「牽引教員枠」の措置について，人事委員会での審議結果を踏まえて検討した結果，「若手特任教

員（３年任期）」９件，「外国人教員（短期）」７件及び「牽引教員枠」６件の人員措置及び選考開

始について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

 

５．平成３０年度の広島大学教員措置方針について －－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙５

  （学長提案・坂越人事委員会委員長説明） 

 



    

平成３０年度広島大学教員措置方針の策定について提案・説明があり，審議の結果，原案のと

おり承認した。 

 

 

６．「科学技術人材育成のコンソーシアム構築事業」第６期教員公募の分野及び第５期採用候補者に 

ついて －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－  別紙６

  （学長提案・吉田理事（研究担当）説明） 

 

   第６期コンソーシアム教員の公募分野及び初期の受入機関の選定について提案・説明があり，

審議の結果，原案のとおり承認し，２名の公募を開始することとした。 

   また，第５期コンソーシアム教員の採用候補者について，人事委員会での審議結果を踏まえて

検討した結果，適任と認める旨の提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり４名の人事につ

いて承認した。 

 

 

７．職員の人事について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙７

  （学長提案・片山理事（財務・総務担当）説明） 

 

   職員の人事異動について，今後，管理職の異動内容及び管理職未満の異動規模等について報告

する旨，提案・説明があり，審議の結果，原案を一部修正（管理職未満も管理職同様，異動内容

を報告することとする。）の上，承認した。 

 

 

８．出願から入学までをシームレスに行えるインターネット出願システムの導入について  別紙８

  （学長提案・宮谷理事（教育・東千田担当）説明） 

 

   中期目標・中期計画及びＳＧＵ構想調書において計画されている，出願から入学までをシーム

レスに行える英語版インターネット出願システムの構築のため，受験ポータルサイト｢ＵＣＡＲＯ

（ウカロ）」を導入することについて提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

 

９．弾力的活用スペースの組織使用に係る使用料免除について －－－－－－－－－－－－ 別紙９

  （学長提案・片山理事（財務・総務担当）説明） 

    

   弾力的活用スペースの組織使用に係る使用料免除について提案・説明があり，審議の結果，原

案のとおり承認した。 

 

（報告） 

１．広島大学長表彰等について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料１

  （学長報告） 

 

   広島大学長表彰要項に基づき，次のとおり被表彰者を決定した旨，報告があった。 

  （1）広島大学長表彰 

     広島大学の発展に貢献した者を表彰 １３名，３団体 

  （2）Phoenix Outstanding Researcher Award 

     若手研究者（４５歳未満の准教授・講師・助教）のうち，平成２７年に執筆した論文数の

多かった大学教員を表彰 ５名 

 

 

２．時間外労働及び休日労働の実績について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料２

  （片山理事（財務・総務担当）報告） 



 

平成２８年７月及び８月における時間外労働及び休日労働の実績について報告があり，引き続

き，時間外労働等の縮減に努めることとした。 

 

以上（資料添付略） 

 

 


